УСТАВ
ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ГОРОДА СЕВАСТОПОЛЯ
«Центр социальной помощи семье и детям»
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Государственное бюджетное учреждение города Севастополя "Центр социальной помощи семье и детям", сокращенное наименование: ГБУ «ЦСПСД», в дальнейшем именуемое «Центр», создано субъектом Российской Федерации – городом Севастополь _____________________.
Устав Центра утвержден приказом _____________________________________________
1.2. Учредителем Центра является город Севастополь. Функции и полномочия учредителя Центра (далее – Учредитель) в соответствии с федеральными законами, законами города Севастополя, нормативными правовыми актами Правительства Севастополя осуществляет __________________________________________
1.3. Собственником имущества Центра является город Севастополь (далее – Собственник).
1.4. Центр является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, лицевые счета в финансовом органе города Севастополя, печать со своим наименованием, бланки, штампы. Центр от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и неимущественные права, несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде в соответствии с федеральными законами.
1.5. Центр отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за Учреждением Собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Центром или приобретенного Центром за счет выделенных средств, а также недвижимого имущества.
1.6. Собственник имущества Центра не несет ответственности по обязательствам Центра. Центр не отвечает по обязательствам Собственника имущества Центра.
1.7. Центр осуществляет свою деятельность в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами города Севастополя, а также настоящим Уставом.
1.8. Место нахождения Учреждения: 299011, город Севастополь, улица Пушкина, дом 18.

2. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ
2.1. Учреждение создано для выполнения работ, оказания услуг в целях обеспечения реализации предусмотренных федеральными законами, законами города Севастополя, нормативными правовыми актами Правительства Севастополя, полномочий города Севастополя в сфере оказания семьям, детям и отдельным гражданам (далее - граждане), находящимся в социально-опасном положении, помощи в реализации законных прав и интересов, содействия в улучшении их социального и материального положения, а также психологического статуса.
2.2. Целями деятельности, для которых создано Учреждение, являются:
- реализация государственной семейной политики, 
- содействие стабильности семьи как социального института, 

- удовлетворение потребностей населения в доступном и качественном социальном обслуживании, 
- организация нестационарного социального обслуживания, 
- оказание социальных услуг несовершеннолетним, семьям с детьми, находящимся в трудной жизненной ситуации, а также лицам из числа детей-сирот и детей, оставшимся без попечения родителей, - выпускникам интернатных учреждений,
- оказание экспертно- консультативных услуг в сфере семейно-брачных отношений и профилактической работы с несовершеннолетними и семьями, находящимися в социально-опасном положении,
- улучшение социально - экономических условий жизни граждан, показателей социального здоровья и благополучия семьи и детей, гуманизацию связей семьи с обществом и государством, установление гармоничных внутрисемейных отношений.

2.3. Для достижения целей деятельности, указанных в п. 2.2 настоящего Устава, Учреждение осуществляет следующие основные виды деятельности:

-        Выявление и дифференцированный учет семей и детей, находящихся в социально-опасном положении нуждающихся в социальной поддержке.
-     Определение и периодическое предоставление (постоянно, временно, на разовой основе) несовершеннолетним, семьям с детьми конкретных видов и форм  социально-экономических, социально-педагогических, социально-правовых, социально-психологических, социально-бытовых, социально-консультативных, санитарно-гигиенических, культурно-досуговых, консультативных услуг при условии соблюдения принципов адресности и преемственности помощи.

-      Нестационарное социальное обслуживание несовершеннолетних, семей с детьми, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, - выпускников интернатных учреждений от 18 до 23 лет, находящихся в трудной жизненной ситуации и (или) социально опасном положении.
-      Предоставление адресной помощи разового характера несовершеннолетним, семьям с детьми, а также лицам из числа детей-сирот и детей, оставшимся без попечения родителей, - выпускникам интернатных учреждений, находящимся в трудной жизненной ситуации и остро нуждающимся в социальной поддержке.
-      Поддержку семей и отдельных граждан, категории которых определяются Учредителем, в решении проблем их самообеспечения, реализации собственных возможностей по преодолению обстоятельств, приведших к социально-опасному положению.
-         Профилактику социального неблагополучия семей, социального сиротства, пропаганда семейных форм воспитания.
-     Привлечение государственных, муниципальных и негосударственных, организаций (здравоохранения, образования, миграционной службы, службы занятости и так далее), а также общественных и религиозных организаций и объединений к решению вопросов оказания социальной поддержки населению и координация их деятельности в этом направлении.

-        Внедрение в практику новых форм и методов социального обслуживания в зависимости от характера нуждаемости населения в социальной поддержке и с учетом социально-экономического развития города Севастополя.

- 
 Проведение мероприятий по повышению профессионального уровня работников Учреждения.

-
Разработка и реализация программ и мероприятий по организации социального обслуживания и социальной поддержки семей, детей и отдельных граждан.
-
Участие в реализации федеральных и  городских программ по профилактике социального сиротства и семейного неблагополучия.

-
Осуществление социального патронажа семей, детей и отдельных граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации.

-
Осуществление социального сопровождения семьи, принявшей ребенка (детей) на воспитание.

-   осуществление подготовки лиц, желающих принять на воспитание в семью или усыновить ребёнка.
-     Психологическую коррекцию брачно-семейных и детско-родительских отношений.
-   Оказание экспертных и консультативных услуг при разрешении споров, связанных с воспитанием детей, семейно-брачными отношениями (споры о воспитании детей: о месте проживания ребёнка, участия в воспитании, о лишении родительских прав и другие) по запросам федеральных судов.
-   Участие в работе по профилактике безнадзорности несовершеннолетних, защите их интересов;
2.4. Центр выполняет государственное задание, которое в соответствии с предусмотренными в пункте 2.3. настоящего Устава основными видами деятельности Центра формируется и утверждается Учредителем.

2.5. Центр вправе сверх установленного государственного задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного государственного задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным пунктом 2.2. настоящего Устава, в сферах, указанных в пункте 2.1. настоящего Устава, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.

2.6. Центр вправе осуществлять следующие виды деятельности, в т.ч. приносящие доход, и не относящиеся к основным видам деятельности (п. 2.3.) Центра, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано:

2.6.1. Оказание юридических услуг.

2.6.2. Оказание психологических услуг.

2.7. Центр не вправе осуществлять виды деятельности и оказывать платные услуги, не указанные в настоящем Уставе.

2.8. Направления деятельности Центра могут корректироваться в зависимости от социально - демографической и экономической ситуации в регионе, национальных традиций, нуждаемости населения в конкретных видах социальной поддержки других факторов.
3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И УПРАВЛЕНИЕ ЦЕНТРОМ
3.1. СТРУКТУРА ОРГАНОВ УПРАВЛЕНИЯ ЦЕНТРОМ
Управление Центром осуществляется в соответствии с федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами города Севастополя, правовыми актами Учредителя и настоящим Уставом.
Исполнительным органом Центра является его Директор.
Директор Центра назначается Учредителем.
Заместители директора и главный бухгалтер назначаются на должность Директором Центра по согласованию с Учредителем. 
Директор имеет право передать часть своих полномочий заместителям, в том числе на период своего временного отсутствия.

Структурные подразделения Центра возглавляют заведующие, назначаемые и освобождаемые от должности Директором.
3.2. ДИРЕКТОР ЦЕНТРА
3.2.1. Центр возглавляет Директор, который назначается на срок не более ____лет.
3.2.2. К компетенции Директора Центра относятся вопросы осуществления руководства деятельностью Центра, за исключением вопросов, отнесенных федеральными законами, законодательством города Севастополя и настоящим Уставом к компетенции Учредителя Центра.
К компетенции Учредителя относится: утверждение Устава Центра; определение структуры органов управления Центра; заключение, изменение и прекращение трудового договора с Директором, применение к нему мер поощрения и дисциплинарного взыскания; рассмотрение планов и отчетов о деятельности Центра; утверждение разделительного баланса, ликвидационного баланса и передаточного акта Центра; иные полномочия, предусмотренные законодательством Российской Федерации и законодательством города Севастополя.
3.2.3. Директор Центра организует выполнение решений Учредителя по вопросам деятельности Центра.
3.2.4. Директор Центра без доверенности действует от имени Центра, в том числе:
- в соответствии с федеральными законами заключает гражданско-правовые и трудовые договоры от имени Центра;
- определяет по согласованию с Учредителем и утверждает структуру и/или штатное расписание Центра, утверждает должностные инструкции работников Центра и положения о подразделениях; создает на правах совещательного органа дирекцию, методическую комиссию, комиссию по охране труда и иные комиссии, необходимые для обеспечения деятельности Центра;
- утверждает по согласованию с Учредителем план финансово-хозяйственной деятельности Центра;
- утверждает годовую и бухгалтерскую отчетность и регламентирующие деятельность Центра внутренние документы; обеспечивает открытие лицевых счетов в финансовых органах города Севастополя, обеспечивает своевременную уплату налогов и сборов в порядке и размерах, определяемых налоговым законодательством Российской Федерации, предоставляет в установленном порядке статистические, бухгалтерские отчеты, иные отчеты в установленном Учредителем порядке;
- подписывает правовые акты и иные локальные акты Центра, выдает доверенности на право представительства от имени Центра, в том числе доверенности с правом передоверия, издает приказы и распоряжения, дает поручения и указания, обязательные для исполнения всеми работниками Центра;
- в соответствии с федеральными законами определяет состав и объем сведений, составляющих служебную тайну, а также устанавливает порядок ее защиты и обеспечивает ее соблюдение; несет ответственность за соблюдение порядка работы со сведениями, составляющими государственную и иную охраняемую законом тайну;
- обеспечивает соблюдение законности в деятельности Центра, контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений Учреждения;
- в установленном законодательством порядке решает вопросы привлечения специалистов, должности которых не предусмотрены штатным расписанием, для решения разовых задач, возникающих в работе Центра, по гражданско-правовым договорам или на условии неполной занятости исходя из производственной необходимости за счет ассигнований, выделенных из местного бюджета на эти цели.
- согласовывает с Учредителем номенклатуру платных услуг (работ), разрабатывает в порядке, установленном Учредителем, расценки на оказываемые платные услуги (выполняемые работы);
- осуществляет иные полномочия, связанные с реализацией его компетенции.
3.2.5. Директор Центра обязан:
а) обеспечивать выполнение государственного задания в полном объеме;
б) обеспечивать сохранность документов, содержащих сведения о получателях услугЦентра;

в) обеспечивать постоянную работу над повышением качества предоставляемых Центром государственных и иных услуг, выполнением работ;
г) обеспечивать составление и выполнение в полном объеме плана финансово-хозяйственной деятельности Центра в соответствии с порядком, определенным Учредителем;
д) обеспечивать составление отчетов о выполнении государственного задания, о результатах деятельности Центра и об использовании закрепленного за ним на праве оперативного управления имущества, других отчетных документов, в соответствии с требованиями, установленными Учредителем;
е) обеспечивать целевое и рациональное использование бюджетных средств, в том числе субсидий на оказание услуг (выполнение работ), субсидий на иные цели, и соблюдение Центром финансовой дисциплины в соответствии с федеральными законами;
ж) обеспечивать исполнение договорных обязательств по выполнению работ, оказанию услуг;
з) не допускать возникновения просроченной кредиторской задолженности Центра;
и) обеспечивать сохранность, рациональное использование имущества, закрепленного на праве оперативного управления за Центром;
к) обеспечивать своевременную выплату заработной платы работникам Центра, а также принимать меры по повышению размера заработной платы работникам Центра;
л) согласовывать с Учредителем в случаях и в порядке, установленном федеральными законами и законами города Севастополя, нормативными правовыми актами Правительства Севастополя, настоящим Уставом, распоряжение недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом Центра, в том числе передачу его в аренду, безвозмездное пользование, заключение иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) пользования в отношении государственного имущества, закрепленного за Центром на праве оперативного управления, а также осуществлять его списание;
м) предварительно согласовывать с Учредителем в порядке, им установленном, совершение Центром крупных сделок. Директор Центра несет ответственность перед Центром в размере убытков, причиненных Центру в результате совершения крупной сделки без предварительного согласования с Учредителем в порядке, предусмотренном настоящим Уставом, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной;
н) согласовывать с Учредителем совершение сделок с участием Центра, в совершении которых имеется заинтересованность;
о) согласовывать с Учредителем в случаях и в порядке, установленном федеральными законами, законами города Севастополя, правовыми актами Правительства Севастополя, настоящим Уставом внесение Центром денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления), иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, а также недвижимого имущества, в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ или передачу им такого имущества иным образом в качестве их учредителя или участника;
п) согласовывать с Учредителем в случаях и в порядке, установленном федеральными законами, законами города Севастополя, правовыми актами Правительства Севастополя, настоящим Уставом создание и ликвидацию филиалов, открытие и закрытие представительств Центра;
р) обеспечивать раскрытие информации о Центре, его деятельности и закрепленном за ним имуществе, в соответствии с требованиями федеральных законов, а также предоставлять государственным органам информацию в установленном порядке;
с) обеспечивать соблюдение Правил внутреннего трудового распорядка и трудовой дисциплины работниками Центра, организовывать повышение квалификации работников;
т) обеспечивать соблюдение правил пожарной безопасности, требований по охране и безопасности труда, принимать необходимые меры по соблюдению в Центре правил техники безопасности и требований федеральных законов по защите жизни и здоровья работников Центра;
у) проходить аттестацию в порядке, установленном федеральными законами, нормативными правовыми актами города Севастополя и Учредителем;
ф) обеспечивать наличие мобилизационных мощностей и выполнение требований по гражданской обороне;
х) выполнять иные обязанности, установленные федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами города Севастополя, Уставом Центра, а также решениями Учредителя.
4. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЦЕНТРА
4.1. Имущество Центра закрепляется за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.
4.2. Недвижимое имущество и особо ценное движимое имущество, закрепленное за Центром или приобретенное Центром за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества, подлежит обособленному учету в установленном порядке.
4.3. Земельный участок, необходимый для выполнения Центром своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.
4.4. Центр не вправе без согласия Учредителя распоряжаться недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним на праве оперативного управления или приобретенным Центром за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, включая передачу его в аренду, безвозмездное пользование, заключение иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) пользования в отношении указанного имущества, закрепленного за Центром на праве оперативного управления, а также осуществлять его списание.
4.5. Центр не вправе совершать сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за Центром на праве оперативного управления, или имущества приобретенного за счет средств, выделенных Центру Собственником на приобретение такого имущества, если иное не установлено законодательством.
4.6. Остальным находящимся на праве оперативного управления имуществом, не указанным в пункте 4.4. настоящего Устава, Центр вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено Федеральным законом от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» и настоящим Уставом.
4.7. Источниками финансового обеспечения Центра являются:
4.7.1. Субсидии, предоставляемые Центру из бюджета города Севастополя на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием Учреждением в соответствии с государственным заданием государственных услуг (выполнением работ).
4.7.2. Субсидии, предоставляемые Центру из бюджета города Севастополя на иные цели.
4.7.3. Доходы Центра, полученные от осуществления приносящей доходы деятельности, в случаях предусмотренных настоящим Уставом, и приобретенное за счет этих доходов имущество.
4.7.4. Иные источники, не запрещенные федеральными законами.

4.8. Обслуживание граждан Центром производится бесплатно, а также на условиях частичной и полной оплаты предоставляемых услуг.

Бесплатно обслуживаются: несовершеннолетние, находящиеся в социально-опасном положении; граждане трудоспособного возраста, среднедушевой доход которых ниже прожиточного минимума, установленного для данного региона; безработные, а также лица, пострадавшие от стихийных бедствий, катастроф или в результате вооруженных и межэтнических конфликтов. Государственным заданием, которое в соответствии с предусмотренными в пункте 2.3. настоящего Устава основными видами деятельности Центра формируется и утверждается Учредителем, могут быть предусмотрены иные категории и группы населения, которым Центр оказывает бесплатные услуги.
4.9. Центр вправе осуществлять предпринимательскую деятельность, в том числе оказывать платные услуги, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых он создан.

4.10. В соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 24 июня 1996 г. N 739 "О предоставлении бесплатного социального обслуживания и платных социальных услуг государственными социальными службами" при оказании социальных услуг на условиях оплаты Центр в лице его директора заключает с гражданами или с их законными представителями договоры установленной формы, определяющие виды и объем предоставляемых услуг, сроки, в которые они должны быть оказаны, порядок и размер их оплаты, а также ответственность сторон.

Заключение, изменение и расторжение договоров осуществляются в соответствии с действующим законодательством.

4.11. Средства, получаемые от оплаты социальных услуг, зачисляются на счет Центра и направляются на реализацию его уставных направлений деятельности.

Часть средств, получаемых Центром от оплаты социальных услуг, может направляться на стимулирование труда работников Центра сверх бюджетных ассигнований в размере, определяемом учредителем.

4.12. Центр имеет право привлекать на договорной основе для реализации своих целей и задач, предусмотренных Уставом, другие организации различных форм собственности, приобретать или арендовать основные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов.

4.13. Центр в отношении денежных средств и имущества закрепленного за Центром на праве оперативного управления обязано согласовывать в случаях и в порядке, установленном федеральными законами, законами города Севастополя, правовыми актами Правительства Севастополя, настоящим Уставом следующее:
4.13.1. Совершение Центром крупных сделок и сделок, в совершении которых имеется заинтересованность (крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанных с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества, а также с передачей такого имущества в пользование или залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 1 (один) миллион рублей).
4.13.2. Внесение Центром денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления) и иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним Собственником или приобретенного Центром за счет средств, выделенных ему Собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества, в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ или передачу им такого имущества иным образом в качестве их учредителя или участника.

4.13.3. Передачу Центром некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления) и иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Центром собственником или приобретенного Центром за счет средств, выделенных ему Собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества.

4.14. Центр не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами. 

4.15. Центр может осуществлять международное сотрудничество и внешнеэкономическую деятельность в соответствии с действующим законодательством.
4.16. Информация об использовании закрепленного за Центром государственного имущества города Севастополя включается в ежегодные отчеты Центра.
5. РЕОРГАНИЗАЦИЯ, ИЗМЕНЕНИЕ ТИПА, ЛИКВИДАЦИЯ ЦЕНТРА
5.1. Центр может быть реорганизован в порядке, предусмотренном федеральными законами, законами города Севастополя, правовыми актами Правительства Севастополя или по решению суда.
5.2. Изменение типа учреждения осуществляется в порядке, установленном федеральными законами и законодательством города Севастополя.
5.3. Принятие решения о ликвидации и проведение ликвидации Центра осуществляются в порядке, установленном Правительством Севастополя.
5.4. Имущество Центра, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Центра, передается ликвидационной комиссией в казну города Севастополя.
5.5. При реорганизации Центра секретное производство закрывается. Комиссия, назначаемая руководителем Центра, проводит полную проверку наличия носителей сведений, составляющих государственную тайну, после чего указанные носители сведений передаются принимающей организации по акту, утверждаемому руководителями обоих организаций.
6. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ
Изменения и дополнения в Устав вносятся в порядке, установленном Правительством Севастополя.
